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PIC DE L ’ INFLATION EN 2022

Inflation 
 

2022 : 5,2 %

2023 : 4,9 % 

Risque de perte de pouvoir d’achat 
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Les salaires du secteur privé
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CHAMP DE L ’ÉTUDE :  SALAIRES DU PRIVÉ EN 2023 DANS LE GRAND EST

Niveaux de salaires

salariés agricoles

salariés des particul iers employeurs

apprentis + stagiaires

Temps plein

Lieu de travai l  :  Grand Est

Mensuels et nets

Salaires du  privé  dans le Grand Est
en  2023 exceptés :
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QUEL EST LE SALAIRE
MOYEN DANS LE

GRAND EST ?
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UN NIVEAU DE SALAIRE PROCHE DE CELUI DE LA FRANCE DE PROVINCE

2 460 euros
nets/mois

Grand Est
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UN NIVEAU DE SALAIRE PROCHE DE CELUI DE LA FRANCE DE PROVINCE

2 460 euros
nets/mois

Grand Est

2 480 euros
nets/mois

France de Province
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UN NIVEAU DE SALAIRE PROCHE DE CELUI DE LA FRANCE DE PROVINCE

2 460 euros
nets/mois

Grand Est

2 480 euros
nets/mois

France de Province

2 730 euros
nets/mois

France entière *

*hors Mayotte
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Niveaux de salaires moyens en EQTP  en 2023 (euros)

Catégories socio -
professionnelles
(CSP)

Cadres 4 040

Professions
intermédiaires

2 630

Ouvriers qualifiés 2 210

Ouvriers non
qualifiés

1 810

Employés 1 910

UN PLUS GRAND POUVOIR D’ACHAT CHEZ LES CADRES

Champ : Grand Est, salariés du privé, y compris bénéficiaires de contrats aidés et de contrat de professionnalisation; hors apprentis, stagiaires, salariés
agricoles et salariés des particuliers employeurs
Source : Insee, Base Tous Salariés 2023
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Niveaux de salaires moyens en EQTP  en 2023 (euros)

Secteurs

Industrie 2 890

Construction 2 410

Tertiaire 2 320

UN SECTEUR INDUSTRIEL PLUS RÉMUNÉRATEUR DANS LA RÉGION

Champ : Grand Est, salariés du privé, y compris bénéficiaires de contrats aidés et de contrat de professionnalisation; hors apprentis, stagiaires, salariés
agricoles et salariés des particuliers employeurs
Source : Insee, Base Tous Salariés 2023
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Niveaux de salaires moyens en EQTP  en 2023 (euros)

Tranches d’âge

Moins de 25 ans 1 790

25 - 39 ans 2 260

40 - 49 ans 2 600

50 - 54 ans 2 710

55 ans et plus 2 810

UN SALAIRE PLUS ÉLEVÉ AVEC L’EXPERIENCE

Champ : Grand Est, salariés du privé, y compris bénéficiaires de contrats aidés et de contrat de professionnalisation; hors apprentis, stagiaires, salariés
agricoles et salariés des particuliers employeurs
Source : Insee, Base Tous Salariés 2023
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Niveaux de salaires moyens en EQTP  en 2023 (euros)

Sexe
Femmes 2 220

Hommes 2 620

UN ÉCART DE 15% ENTRE LES HOMMES ET LES FEMMES

Champ : Grand Est, salariés du privé, y compris bénéficiaires de contrats aidés et de contrat de professionnalisation; hors apprentis, stagiaires, salariés
agricoles et salariés des particuliers employeurs
Source : Insee, Base Tous Salariés 2023
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COMMENT A ÉVOLUÉ
LE POUVOIR D’ACHAT

DES SALAIRES ?
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-0,6 % baisse du pouvoir d’achat des salaires*

4,3 % évolution en euros courants des salaires* entre 2022 et 2023

BAISSE DU POUVOIR D’ACHAT DES SALAIRES DANS LA RÉGION

Inflation en 2023 : +4,9 %

*Sur l’ensemble des postes salariés du secteur privé
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Salaires moyens

2022 : 2 360 euros

2023 : 2 460 euros



-3,0 % perte chez les cadres

+0,4 % ouvriers non qualifiés

+0,0 % stabilité dans l’industrie

Ensemble salariés du privé :

-0,6 %

 BAISSE DU POUVOIR D’ACHAT DES SALAIRES SURTOUT CHEZ LES CADRES
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2 ans

Même établissement

Même poste

Même quotité

57
%

+0,8 % hausse du pouvoir d’achat des salaires

Expérience professionnelle
Ancienneté entreprise

LES PERSONNES EN PLACE GAGNENT EN POUVOIR D’ACHAT DES SALAIRES
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Focus sur les personnes en place
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PROGRESSION DU POUVOIR D’ACHAT DES SALAIRES POUR LA MAJORITÉ
DES PERSONNES EN PLACE
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Hausse prononcée entre 2022 et 2023 : 

Ouvriers 

+ 1,2 % + 1,6 %

Industrie Moins de 25 ans

+ 5,9 %

Femmes

+ 0,9 %

-0,5 % Chez les cadres en place

Les salaires du secteur privé

Rappel : perte de 3,0 % sur l’ensemble des cadres



QUELLE RÉPARTITION
DES SALAIRES DU

PRIVÉ DANS LE
GRAND EST ?
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Niveau de salaires nets mensuels en euros

Champ : Grand Est, salariés du privé, y compris bénéficiaires de contrats aidés et de contrat de professionnalisation; hors apprentis, stagiaires, salariés
agricoles et salariés des particuliers employeurs
Source : Insee, Base Tous Salariés 2023

Distribution des salaires mensuels nets en équivalent temps plein (EQTP)

50 % des salariés
en dessous de 2 107 euros

LA MOITIÉ DES SALARIÉS EN DESSOUS DE 2 107 EUROS

20

Les salaires du secteur privé



LA MOITIÉ DES SALARIÉS EN DESSOUS DE 2 107 EUROS

21

Niveau de salaires nets mensuels en euros

Champ : Grand Est, salariés du privé, y compris bénéficiaires de contrats aidés et de contrat de professionnalisation; hors apprentis, stagiaires, salariés
agricoles et salariés des particuliers employeurs
Source : Insee, Base Tous Salariés 2023

Distribution des salaires mensuels nets en équivalent temps plein (EQTP)

50 % des salariés
en dessous de 2 107 euros

10 % des salariés
au dessus de 3 688 euros

Les salaires du secteur privé



LA MOITIÉ DES SALARIÉS EN DESSOUS DE 2 107 EUROS
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Niveau de salaires nets mensuels en euros

Champ : Grand Est, salariés du privé, y compris bénéficiaires de contrats aidés et de contrat de professionnalisation; hors apprentis, stagiaires, salariés
agricoles et salariés des particuliers employeurs
Source : Insee, Base Tous Salariés 2023

Distribution des salaires mensuels nets en équivalent temps plein (EQTP)

50 % des salariés
en dessous de 2 107 euros

10 % des salariés
au dessus de 3 688 euros

1 % des salariés
au dessus de 7 543 euros

Les salaires du secteur privé



QUELS SALAIRES
DANS LES ZONES
D’EMPLOI DE LA

RÉGION ?
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DES DISPARITÉS SALARIALES ENTRE LES ZONES D’EMPLOI DU GRAND EST 

24Champ : Grand Est, salariés du privé, y compris bénéficiaires de contrats aidés et de contrat de professionnalisation; hors apprentis, stagiaires, salariés
agricoles et salariés des particuliers employeurs
Source : Insee, Base Tous Salariés 2023

Écart du salaire moyen par zone d’emploi par rapport à la moyenne régionale

Moyenne régionale : 2 460 euros

Un salaire plus élevé à l’est et à l’ouest

Des disparités  issues de multiples facteurs : 

Composition sectorielle

Représentation des catégories socio - professionnelles

Taille des entreprises / établissements

Les salaires du secteur privé
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POUVOIR D’ACHAT
DES SALAIRES,  
QUE RETENIR ?
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Évolutions et niveaux moyens des salaires masquent
des disparités (individuelles et infrarégionales)

Salaire moyen Grand Est : 2 460 euros nets/mois

Baisse du pouvoir d’achat des salaires : - 0,6 %

Hausse du pouvoir d’achat des salaires chez les
personnes en place : + 0,8 %

Pouvoir d’achat des
salaires 

Pouvoir d’achat

QUE RETENIR ?
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MERCI POUR VOTRE
ATTENTION
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Contact : 

             sklaerenn.marry@insee.fr

Marry Sklaërenn
Chargée d’études économiques - Référente emploi / chômage
Service études et diffusion - Insee Grand Est

Pour en savoir plus : Dataviz salaires du privé

https://www.insee.fr/fr/outil-interactif/5369554/salaires-moyens-dans-le-prive

